ADMINISTRACION REGIONAL
DEPARTAMENTO JURIDICO

GOBIERNO DE SANTIAGO

RESUELVE RECURSO DE REPOSICION
PRESENTADOS POR LA ORGANIZACION
“JUNTA DE VECINOS LOS JARDINES DEL
SUR” CODIGO CL-01148-26 , EN EL MARCO
DEL CONCURSO PUBLICO DENOMINADO
“FONDO DE VINCULACION CON LA
COMUNIDAD (8% FNDR)”, FINANCIADO CON
EL 8% DEL F.N.D.R. ANO 2026, GOBIERNO
REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO
Y, MODIFICA RESOLUCION EXENTA N°862, DE
18 DE JUNIO DE 2026, SEGUN INDICA

RESOLUCION EXENTA N°: 1094

SANTIAGO, 24-07-2026

VISTOS:

La Resolucion Exenta N°951 de fecha 06 de julio de
2026, que delega facultades en la jefatura de la Divisién de Desarrollo Social y Humano; las
facultades que conceden las letras h) y i) del articulo 24 del Decreto con Fuerza de Ley N°
1-19.175, de 2005, del Ministerio del Interior, Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo, que fijé el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley
N° 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional y sus
modificaciones; la Ley N° 21.796, de Presupuesto para el Sector Publico para el afio 2026;
el Decreto Supremo N° 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, sobre Clasificacion
Presupuestaria; la Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos
que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; lo establecido en el
articulo 9 del D .F. L N° 1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; el Acuerdo N°02-2026, del Consejo Regional Metropolitano de Santiago, adoptado
en Sesion Ordinaria N°19, celebrada el 14 de enero de 2026, la Resolucion Exenta N°138,
de 23 de enero de 2026, que Aprueba las Bases del Concurso y las Resoluciones Exentas
N° 156, N°157, N°158, N°159 y N°160, todas de fecha 27 de enero de 2026, que aprueban
las Bases del Concurso y Aprueba Bases Técnicas en los lineamientos de cultura, deporte,
medio ambiente, seguridad ciudadana y actividades sociales de inclusion, de este Gobierno
Regional; la Resolucién Exenta N°862, de 18 de junio de 2026, de este Servicio; la Resolucion
N° 36, de 2024, de la Contraloria General de la Republica; y

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Resolucion Exenta
N°138, de 23 de enero de 2026, de este Gobierno Regional, se aprobaron las BASES DE
CONCURSO PUBLICO DENOMINADO “FONDO VINCULACION CON LA COMUNIDAD
(8% FNDR)”, FINANCIADO CON EL 8% F.N.D.R. ANO 2026”, las que fueron previamente
aprobadas en Sesion Ordinaria N°02, celebrada el dia 14 de enero de 2026, con Acuerdo
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N°19 del Consejo Regional Metropolitano.

2, Que, mediante Resolucion Exenta
N°156, de 27 de enero de 2026, de este Gobierno Regional, se aprobaron las BASES
TECNICAS DEL FONDO “ACTIVIDADES SOCIALES DE INCLUSION” DEL CONCURSO
PUBLICO “FONDO VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8% FNDR)”, FINANCIADO
CON EL 8% F.N.D.R. ANO 2026 GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE
SANTIAGO.

3. Que, mediante Resolucién Exenta
N°157, de 27 de enero de 2026, de este Gobierno Regional, se aprobaron las BASES
TECNICAS DEL FONDO “ACTIVIDADES SEGURIDAD CIUDADANA” DEL CONCURSO
PUBLICO “FONDO VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8% FNDR)”, FINANCIADO
CON EL 8% F.N.D.R. ANO 2026 GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE
SANTIAGO.

4, Que, mediante Resolucién Exenta
N°158, de 27 de enero de 2026, de este Gobierno Regional, se aprobaron las BASES
TECNICAS DEL FONDO “ACTIVIDADES PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE” DEL
CONCURSO PUBLICO “FONDO VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8% FNDR)”,
FINANCIADO CON EL 8% F.N.D.R. ANO 2026 GOBIERNO REGIONAL
METROPOLITANO DE SANTIAGO.

5. Que, mediante Resolucion Exenta
N°159, de 27 de enero de 2026, de este Gobierno Regional, se aprobaron las BASES
TECNICAS DEL FONDO “ACTIVIDADES DEPORTIVAS” DEL CONCURSO PUBLICO
“FONDO VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8% FNDR)”, FINANCIADO CON EL 8%
F.N.D.R. ANO 2026 GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO.

6. Que, mediante Resoluciéon Exenta
N°160, de 27 de enero de 2026, de este Gobierno Regional, se aprobaron las BASES
TECNICAS DEL FONDO “ACTIVIDADES CULTURALES” DEL CONCURSO PUBLICO
“FONDO VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8% FNDR)”, FINANCIADO CON EL 8%
F.N.D.R. ANO 2026 GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO.

7. Que, mediante Resolucion Exenta
N°862, de 18 de junio de 2026, de este Servicio, se publicé el listado de iniciativas
declaradas como “Preseleccionadas”, “Revisadas con Observaciones” y “No Admisibles”,
en la Segunda Etapa, en el marco del Concurso Publico denominado “FONDO DE
VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8% FNDR)”.

8. Que, en virtud de lo anterior,
conforme a lo dispuesto en los Resuelvo N° 8 y N° 9, de la Resoluciéon Exenta N°862, de 18
de junio de 2026, las Iniciativas que fueron declaradas en dicho acto, como “No Admisibles”,
no podian continuar con el proceso, sin perjuicio de que las Organizaciones respectivas,
podian ejercer las acciones administrativas correspondientes, segun lo indicado en las
Bases del Concurso y, se establecié que, contra esa resolucién, procederian todos los
recursos que la Ley N° 19.880 establece.

Bandera N°46 - Santiago de Chile - Tel. (?6-2) 2250 9000 - www.gobiernosantiago.cl



http://www.gobiernosantiago.cl/

ADMINISTRACION REGIONAL
DEPARTAMENTO JURIDICO

GOBIERNO DE SANTIAGO

9. Que, en virtud de aquello, entre los
dias 18 a 25 de junio, transcurrio el plazo para interponer el Recurso Administrativo de
Reposicion, establecido en el articulo 59 de la Ley 19.880, de Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los érganos de la Administracién del Estado.

10. Que, mediante la Minuta N°03, de
30 de junio de 2026, la Division de Desarrollo Social y Humano de este Gobierno Regional,
hizo llegar al Departamento Juridico un total de 86 Recursos de Reposicion, en contra de
la Resolucion Exenta N°862, de 18 de junio de 2026, que declaré como “No Admisibles”
dichas iniciativas.

1. Que, la Resolucion Exenta N°138,
de 23 de enero de 2026 establecen en las Bases del Concurso, en el Titulo VII. “De los
Proyectos.”, que:

“Considera al momento de postular que aquellos documentos indicados como
“(ESENCIAL)” en las presentes bases, deben ser subidos obligatoriamente en la
plataforma. La no presentacion de cualquiera de dichos documentos en la etapa inicial de
postulacion generara la declaracion de “Inadmisibilidad” de la iniciativa, sin que sea
procedente su incorporacion, complementacion o subsanacion en etapas posteriores del
proceso concursal.” (sic).

“Es responsabilidad de la entidad postulante que los documentos sean legibles y claros
para ser correctamente evaluados. Esto incluye que, si subes una foto 0 un documento
escaneado, este debera poder ser de facil visualizacién, y no encontrarse dafiado. Se
recomienda que una vez que haya cargado todos los documentos, descargue y revise la
version impresa de su postulacion (PDF final).

La postulacion se entendera completada en su envio a través de la plataforma digital, por
lo que deberas verificar antes del envio que tu postulacién cumpla con lo requerido en las
bases del concurso.”

Asimismo, el Titulo I. “Antecedentes del concurso” se establece que: “(*) La Organizacion
o Institucion postulante es la unica responsable de que la informacion esté correctamente
ingresada, incluyendo los datos de contacto, antecedentes de la persona juridica, asi como
también, los antecedentes del representante legal, entre otros.”

12. Que, como se colige de lo anterior,
los proyectos debian quedar declarados como “No Admisibles”, en la Segunda Etapa, en
caso de que no presentaran en la Postulacién (Primera Etapa), los documentos senalados
como “(Esencial)” y es de responsabilidad del postulante que la postulaciéon cumpla con los
requisitos establecidos en las bases.

13. Que, la Segunda Etapa de
“‘Revisién de Postulaciones y Entrega de Observaciones”, dispuesta en el calendario
establecido en el Titulo VI. “Postulaciéon al Concurso”, de la Resolucion Exenta N°138, de
23 de enero de 2026, fue realizada por la Universidad Tecnoldgica Metropolitana, en el
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marco de la consultoria para la ejecucién del “APOYO TECNICO Y OPERATIVO EN LA
IMPLEMENTACION, EJECUCION Y FORTALECIMIENTO DEL CONCURSO FONDO
COMUNIDAD ACTIVA”, como colaboradora técnica del proceso, en concordancia con lo
establecido en la Resoluciéon Exenta N°417, de 23 de marzo de 2026, que Adjudica
Concurso publico y la Resolucion Exenta N°592, de 20 de abril de 2026, que Aprueba
Convenio de Prestacion de Servicios entre el Gobierno Regional Metropolitano de Santiago
y la Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

14. Que, por todo lo anterior, para
constatar el mérito de las Reposiciones interpuestas, se concentré el analisis en una
revision de los antecedentes que constaban en la Plataforma de Pre-Inversion, para
constatar si tenian o no, incorporados los documentos sefialados como “(Esencial)”.

15. Que, el recurso mencionado en el
Considerando 19, fue presentado dentro del plazo legal de 5 dias habiles.

16. Que, las Bases del Concurso, en el
cuadro de la pagina 22, en el titulo VI. “Postulacion al Concurso”, se sefala que: “En cada
una de las etapas antes descritas, hasta la firma de Convenio de Transferencia inclusive,
constataremos el cumplimiento de los requisitos de postulacion. Si comprobamos algin
incumplimiento en tu postulacion, ésta quedara fuera, incluso antes de firmarse el convenio
respectivo.”

17. Que, de esta forma cabe acoger o
rechazar los Recursos de Reposicion, que se sefalaran en la parte Resolutiva, presentados
por las organizaciones respectivas.

18. Que, dentro de los recursos
interpuestos, se encontraba el de la organizacion “ Junta de Vecinos Los Jardines del
Sur” referido a la postulacion del proyecto “Hacia una infancia feliz”, el cual, en lo
pertinente y de manera resumida, se funda en que “En esta etapa no corresponde declarar
inadmisible por motivos presupuestarios”. Sin embargo, dicha alegaciéon no puede
prosperar, toda vez que durante la revision de la iniciativa se constaté que ésta supera el
monto maximo de financiamiento permitido por las Bases Administrativas del
Concurso, incumpliendo un requisito de postulacion expresamente establecido para el
respectivo alcance territorial del proyecto. En efecto, las Bases fijan montos minimos y
maximos de financiamiento que deben ser respetados por todos los postulantes,
constituyendo dichos limites una condicién objetiva de admisibilidad. Asimismo, disponen
que el cumplimiento de los requisitos de postulacion sera verificado en cada una de las
etapas del concurso y que, de constatarse algun incumplimiento, la iniciativa sera declarada
inadmisible, incluso si previamente hubiere sido declarada admisible o preseleccionada, en
aplicacion del principio de legalidad y de estricta sujecion a las Bases. En consecuencia, la
circunstancia de exceder el monto maximo de financiamiento constituye una causal
suficiente para mantener la declaracién de inadmisibilidad de la iniciativa, de conformidad
con lo establecido en la Resolucion Exenta N.° 138, de 23 de enero de 2026.
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RESUELVO:

1. RECHACESE el Recurso de
Reposicion, del proyecto que a continuacion se sefiala: CL-01148-26, lo anterior, en mérito
de los fundamentos expuestos en el considerando décimo octavo de la presente resolucion.

2. DEJESE CONSTANCIA de que,
en virtud de lo senalado en el Considerando N°14 de este Acto Administrativo, al haber
comprobado los antecedentes de la iniciativa sefialada en el Resuelvo anterior, mantiene
el estado declarado de “No Admisible”.

3. DEJESE CONSTANCIA que, por
ser el Gobierno Regional un servicio descentralizado, no tiene cabida el Recurso Jerarquico,
en concordancia con el inciso 4° del articulo 59 de la Ley 19.880, agotandose por la
Reposicion la via administrativa. Sin perjuicio de las acciones legales y recursos que
puedan interponer los interesados ante la Contraloria General de la Republica o, los
Tribunales de Justicia que tengan competencia en la comuna de Santiago.

4, PUBLIQUESE el presente Acto
Administrativo, una vez que se encuentre totalmente tramitado, en la pagina web
www.gobiernosantiago.cl.

5. NOTIFIQUESE a los interesados la
presente Resolucion, una vez totalmente tramitada.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO

JOAQUIN WALKER MARTINEZ

CARGO : JEFE DIVISION DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
SERIE : 3577343069611999435

DEJUR/acf i
DISTRIBUCION:

- Publicar en: www.gobiernosantiago.cl
- Division Desarrollo Social y Humano
- Oficina de Partes
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- Departamento Juridico

- Instituciones Interesadas
ID DOC 297731
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SOLICITUD DE APELACION DE INADMISIBILIDAD
FONDO COMUNIDAD ACTIVA 2026
GOBIERNO DE SANTIAGO.

Sefiores(as)
Gobierno de Santiago
Fondo Comunidad Activa 2026

Junto con saludar, por medio 3;1;1 presente, la organizacion
‘ ¢ ‘ L_J'I‘N."bqu_\ ¢é0-0

RUT N°
onfde INADMISIBLE de la

presentada legalmente por ;
R 3%0 s0Y% -0 , viene a solicitar la revision de la decl

postulacién individualizada a continuacion:

e Nombre del proyecto: /X()gﬁzﬂ"’ LNl [ 191[ é&(ﬂ-—- %
e Cddigo de poqtulac;én 5 ) — Q 2 D 2 S é
o Linea de financiamiento: e Q g :czl( é I‘-; Craen 2 :“3 Q Lt ,\:A YN

Segtn lo informado por la comision evaluadora, la causal de inadmisibilidad corresponde a:

Asde Do cmemblos Amaxyiocme el Jofs<
< 4&1‘1.// def l\h/f‘s—{.éﬂ‘f-](')

Sin embargo, tras revisar detalladamente los antecedentes presentados en la postulacion, esta
or;:anizaci()n estima que existen elementos que permiten reconsiderar dicha decision, toda vez que:

ok F ko Lprlonniglaiiales O oy
LA DL §.~ I’\fé’r &(‘LDL m?‘tiufm 11(\/0‘\“_ }JJL& tw

L]

En virtud de lo expuesto, solicitamos respetuosamente que se tenga por presentada esta apelacion y
solicitud de reconsideracion, revisando nuevamente los antecedentes acompanados, a fin de
reevaluar la situacion de la postulacion antes individualizada.

Consideramos que los antecedentes expuestos permiten aclarar la observacion formulada y
contribuir a una evaluacién ajustada a los documentos efectivamente presentados por esta
organizacion.

Agradecemos de antemano la atencion prestada a esta solicitud y quedamos disponibles para aportar
cualquier informacion adicional que sea requerida.

Sin otro particular, saluda atentamente, BT T

4

Firma Representante Legal: a9, Clle ;CQ/\/\/CL'J);@ %
Ciudad y fecha: 2 &/ = JW : de 2%, de 2026.

I3 iy

$b-233304 I
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Secretatia Municns
FLUSTRE MU ALIDAD DE CERRILLOS 2eretatia Municipal (),
DIRECCION DESARROULO COMUNITARIO

ESTATUTO TIPO :
ORGANIZACIONES FUNCIONALES

TITULC

DENOMINACION, OBJETIVO, DOWMICILIO Y DURACION

ARTICULO 14° : Constituyese una organizacion comunitaria funcional de
duracion indefinida la cual regiré por las normas de la Ley N° 19.418, denominada
“ Comnnde Ol AeSes prdlten d(ou;{ e el g | 1’11/_74;.4 (e Oy

3

de la Unidad Vecinal N°__ % 3 de la comuna de CERRILLOS de Iz Provincia
de Santiago, de la Regitn Metropolitana. -. '

ARTICULO 2° : Para todos los:efectos legales, el domicilio particular de

la organizacién serd Oowacdi co FTOHS _de

la Comuna de Cerrillos.

TITULO 0

OBJETIVOS Y FUNCIONES

ARTICULC 3° Son objetivos de Ia Crganizacién Funcional los siguientes:

a} Promover la integracion, la participacion, la solucién de los problemas
inherentes a su estado, y el desarrollo de sus asociados(as).

b} Interpretar y expresar los inlereses y aspiraciones de sus asociados(as), en
acciones tendientss a la formacion y superacion personal, en los aspectos
fisicos, intelectuales, cullurales, artisticos, sociales y técnicos.

c) Proponer el sentido de comunidad y solidaridad entre sus miembros, a través
de la convivencia y de la realizacién ds las acciones comunes: | :

d} Promover la creacién de'talleres para'la capacitacidn de sus socios(as),
tendientes a la superacién econémica de cada integranta,

e} Coordinarse con instituciones gubernamentales, privadas u ofras que
promuevan, asesoren o financien acciones de desarrolio a nivel local:



ARTICULO 4 La organizacién no podra perseguir fines de lucro y debera
respelar la libertad religiosa y politica de sus integrantes, quedando prohibida toda -
accidn proselitista,

ARTICULO 5° La organizacion gozara de Personalidad Jurldica por el solo
hecho de constiluirse conforme a la Ley N° 19,418, vy depositar sus esiatutos en
Secrotaria Municipal. ' ‘ ' 3 '

TITULO Hl |
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

ARTICULO 6°: Seran soclos las personas naturales mayores de 18 afios, que
habiten en la comuna de Cerrillos y que estén inscritos en ef Libro de Registro de
socios de la Organizacitn.

ARTICUL.O 6 BIS: Los socios de la organizacion no podran pertenecer a otra de la
misma naturaliza, siendo nula la segunda incorporacion, debiende las personas
extender una declaracién jurada simple acerca del hecho de no pertenecer a otra
organizacién de la misma naturaleza.

ARTICULO 7% La calidad de socio se adquiere.

a) Por suscripeién veluntaria y personal del Acta de Constifucidn de ia
Organizacion, o

) Por inscripcidn en el respectivo registro de afiliados una vez constituida fa
Organizacion, : '

ARTICULO 8°: La organizacion deberé llevar un ragistro pﬂbii;t:o de todos sus
afiliados, con los siguientes datos a lo menos; '

- Nimerao de registro y fecha de ingreso

- Nombre completo del socio

- Nomero de Cédula Macional de Identidad
- Domicilio en la comuna

- Firma o impresidn digital.

Dicho registro se maniendré en la Sede Comunitaria a disposicién ds
cualquier vecino que desee consultarlo y eslard a cargo del Secretario de la

Organizacion.

ARTICULO g% Una copia actualizada de este registro debera ser entregadé al
Secretario Municipal en el mes de Marzo de cada afio, y cada seis meses debera
remitirse cerlificacién de las nuevas incorporaciones o ratiros del registro de

S0CIos.

ARTICULG 16°  La persona gue desee ingresar a la Organizacién debera
presentar una solicitud escrita dirigida al Directorio. El Direclorio debera
pronunciarse dentro de los siete dias siguienies a la presentacion, no pudiendo la
aceptacién o rechazo fundarse en razones de orden politico o religioso.

La inscripcién en el Registro de socios debe efectuarse el mismo dia de la



La aceptacion o rechazo de la solicitud, no podré fundarse en razones de
orden politico o religioso.

ARTICULO 12°  Los socios tienen los siguientes derechos;

a)

b}

c)

Participar en las Asambleas que se llevan a efecto, con derachc a voz y
voto. E} volo serd Unipersonal e Indelegable;

Elegir y poder ser elegido en los cargos representativos de ia organizacion;

Presentar cualquier iniciativa, proyecto o proposicidn de estudio al
direclorio, si esta iniclativa es patrocinada por el diez por ciento {10%) de
jos afiliados, a lo menos el directorio debera somelerla a la consideracién
de la Asamblea para su aprobacidn ¢ rechazo;

Tener acceso a los Libros de Acta, de contabilidad de la organizacion y de
registro de afiliados.

Si algin miembro del directorio impidiese el ejercicio de ios derechos
establecidos en este articulo, se configurara una causal de gensura, de
acuerdo a lo establecido de la letra d) del artfculo 24 de la Ley N° 19.418.

ARTICULO 13 Los socios tendrén las siguientes obligaciones:

a)

b}
. c)

d)

Servir los cargos para los cuales sean designados y colaborar en las tareas
que la Organizacién le encomiende;

Asistir a las Asambleas y reuniones a las que fueren convocados;

Cumplir oportunamente sus prestaciones pecuniarias para con la
Crganizacién; v . : S

Cumplir las disposiciones de los Estatutos y Reglamentos internos de Ia
Organizacion y acatar los acuerdos de las Asambleas Generales y del
irectonio.

ARTICULO 14°  La calidad de afiliado a la Organizacién terminara:

)

- b)
)

Por pérdida de alguna de las condiciones habifitantes para ser miembro de
ella. :

Por renuncia, v

A
Por exclusién, acordada en Asamblea exiraordinaria por los dos lercios de
los miembros presentes, fundada en infraccion grave de las normas de la
Ley N° 19.418, de los Estatutos o de sus obligaciones como miembro de la
Organizacion. Quien fuese excluido de la Organizacidn por las causales
establecidas en esta jetra, solo podra ser readmitido después de un afio. El
acuerdo sera precedido de la investigacién correspondiente.

l.a exclusién requeriré fa audiencia previa del afectado para recibir sus

descargos. Si a la fecha ds ia asamblea extraordinaria ef afectado no ha
comparecido o no ha formutado sus descargos, estando formalmente citado
para ello, la asamblea podra obrar en todo caso.



4

[
"

£1 incumplimiente injustificadoe de las obligaciones sefialadas en Ias letras
a), b}, c), y ¢) del articulo 13° En el caso de la lelra b), del articulo 13° a
suspencion se aplicara por lres inasislencias injustificadas a las asambleas;

c) Efactuar propaganda o campafia proselitista con fines refigiosos o paliticos,
dentro del local de Ia Organizacion o con ocasiones de actividades oficiales
del mismo;

d) Arrogarse s representacion de fa Organizacion o dereches que en él no
posea;

a) tsar indebidamente hienes de la Organizacidn, v,

) Comprometer los intereses y el prestigio de la Organizacion afirmando
falsedad respecto de sus actividades o de la conduccion de ella por parte
del Directorio. La suspencién que se aplique en virtud de este articulo la
deciarara el Diractorio y no podra exceder de seis meses.

ARTICULQ 16%  Comresponde al directorio pronunciarse sobre la solicitud de
ingreso y las medidas de suspencién. Se requerira el voto afirinativo de la mayoria

de los Directores en ejercicio para rechazar la solicitud de ingreso y acordar la
medida de suspencion.

ARTICULO 17%  Acordada la medida de suspencién, el afectado podré apelar a
ta Asamblea General, dentro del plazo de 15 dias contados desde la fecha en quse
se le notifique personalmente el acuerdo correspondiente. Para ratificar el
acuerdo del Directorio o acoger la apelacion, la Asamblea requerira el voto de la
mayoria de los socios presentes.

ARTICULO 18%  Elingreso a la Organizacién, es un acto voluntario, personal, e
indelegable; en consecuencia nadie puede ser obligado a pertenecer a ella, ni
impedido de relirarse de la misma.

TITULO W

DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 19%:  La Asamblea seréa el 6rgano resolutivo superior en la
Organizacion, y estara constituido por la reunidn del conjunto de sus afiliados.
Exislirén Asambleas Generales Ordinarias v Extraordinarias, las que deberan
celebrarse con el quérum sefialado en los presentes esiatutos.

ARTICULO 20°  Las Asambleas Generales Ordinarias se celebraran, a lo
menos semesiralmente, en los meses de Marzo v Sepliembre de cada afiov en
etlas podra tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses de la

Organizacion. En la Asamblea del mes de Marzo de cada afio, se fijara la cuola
ordinaria.

En dicha Asambiea se dara cuenla de la marcha de la
Organizacion, y se designara, si no se hubiese designado, la Comisién de
Elecclones, compuestia de cinco miembros, y ta Comision Fiscalizadora de
Finanzas compuesta de tres miembros.

ARTICULO 21%:  Las Asambleas Generales Ordinarias y Exdraordinarias seran
convocadas por el Presidente v el Secrelario o guisnes Estatutariaments ios
reemplacen: o por acuerdo del Directorio.
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ARTICULO 23°  Los carteles a que se refiere of articulo anterior, deberén
permanecer durante los cinco dias anteriores hablles a la Asambiea y deberén
contenar, a lo menog, el dia, hara y lugar de su celebracidn, las malerias y
objetivos a tratar y {ipo de asamblea de que se trata.

ARTICULO 24™  Las Asambleas Generales Ordinarias se efectuaran con los
socios que asistan. Los acuerdos se tomardn por la mayorla absoluta de los
presentes, salvo que la ley o el presente Estatulo exija un quérum especial. Cada
socic tendra derecho a un voto el cual serd uniparsonal e indelegable.

ARTICULO 25°: Las Asambleas Ganerales Ordinarias y Extraardinarias serén
convocadas por el Presidente y el Secretario o quienes Estatutariamente los

reempiacen y se constituirdn y adoptaran acuerdc con los quorum que
establezcan estos ssiaiulos.

Las Asambleas Generales Extraordinarias seran convocadas por el Presidente vy el
Secretario cuando asi lo soliciten los miembros de! directoric por la mayoria de sus
miembros o a requerimiento de a lo menos, el veinticinco por ciento {25%) de
los afiliados, con una anticipacion minima de cinco dias habiles a la fecha de su
realizacion, y en la forma que sefialen estos Estalutos. La votacion debera ser

necesariamente nominal, salvo que los estatutos digan que la votacidn sea
secrefa,

ARTICULO 26°  Deberan tratarse en Asamblea General Extraordinaria las
siguientes materias:

a) La reforma de los estatulos;

b) La adquisicién, enajenacién y gravamen de los bienes raices de la
organizacian;

c) La delerminacion de las cuolas exiraordinarias;
d) La exclusién o la reintegracién de uno o mas afiliados cuya determinacién

deberd hacerse en votacion secreta, como asimismo la cesacion en el

cargoe de dirigente por censura segun lo dispuesto en la letra d) del art:culo
24 dela Ley.

a) La eleccién del primer directorio definitivo;

) La disclucion de la organizacidn;

g} La incorporacion a una Unidn Comunal o el reliro de la misma, y

h)  Aprobar el programa anual de actividades proyectos especificos y el
presupuesto de ingresos y gastos.

ARTICULO 27  De las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en las
Asambleas Cenerales, Ordinarias y Extraordinarias se dejara constancla en el
libro de aclas, que debera ser llsvado por ¢l Secrstario de la organizacion.

ARTICULO 28°%  Cada Acta de Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria,
deberd contener a lo menos:

a} Dia, hora y lugar de la Asamblea;

b) Nombre de quien presidio la seSié,ﬁ y el nombre de los demas directores




q) No estar afecio a ias inhabilidades o incompatibllidadses que astablezea la
constitucion o las leyes.

ARTICULO 34%  Los Directores suplentes que sa incorporen en conformidad al
mciso segundo, del articulo 31°, durarén en sus funciones por o tiempo que les
resie en el cargo 2 los Directores tilulares.

ARTICULO 35"  El directorioc durara tres afios en sus funciones. Sus
integrantes podran ser reglegidos.

ARTICULO 36°  sesenta dias antes de! término del periodo del directorio, el
Presidente citara a Asamblea General Extraordinana para efectuar el proceso
eleccionario.

ARTICULO 37%  Dentro de la semana siguiente a su eleccién debera
constituirse el Directorio resultando electo como Directores quienes en una misma
votacion, obtz,ngdn las mas allas mayorlas cormespondiéndole el cargo de
Presidente a quien obtenga la primera mayoria individual; los cargos de Secretario
{(a} y Tesorero (a), y los demds que dispongan estos Estatutos, se proveeran por
eleccidn entre los propios miembros del Directorio. En caso de empate,
prevalecerd la antigliedad en ia Organizacién y si este subatste s& procaderd a
sorteo entre los empatados.

ARTICULQ 38°: Dentro de la semana siguiente al términoc del periodo del
Direcliorio anterior, los nuevos Directores deberan recibirse de sus ¢argos en una
reunién en la que aquél le haré entrega de todos los libros, documentos y bienes

que hubiere llevado o administrado.

De esta reunion se levantara un acta en el libro respectivo, la
que firmaran ambos Directorios, y ia Comisidn Electoral como Ministro de Fé.

ARTICULO 38°  Fi Directorio sesionaréa con 2/3 de sus miembros a lo menos.
De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, se dejard constancia en el Libro
de Actas el cual deberad contener las menciones minimas senaiadas en el artfcu!o

28° y serd firmada por todos los Direclores presentes
El qudrum para sesionar serd la mayoria absoluta de sus
miembros en ejercicio y para tomar acuerdos, la mayoria de los Directores

presenies.

ARTICULO 46%  De no lograr acuerdos sobre alguna materia, esta se sometera
a la consideracitn de la Asamblea para su resolucién.

ARTICULO 41°  Si algln director no pudiere o se negare a firmar el acla, se
dejara constancia de este hecho en elia, la que tendra validez con las firmas
restanies.

ARTICULO 42°, Los miembros del directorio seran civilmente responsables
hasia de la culpa leve en el gjercicio de las competencias gue sobre
administracion les correspandan, no obstante la responsabilidad que pudiera
afeciaries.

L.os hienes que conformen el patrimonio de cada organizacion,
seran administrados por el Presidents del respeclivo directorio, siendo éste
civilmente responsable hasta la culpa leve en el desempenfio de la mencionada
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Esta eleccidn se realizara en un plazo no superior a 30 dias a
contar de la fecha en que se produjere ia falta de quérum.

Mo se aplicaran las normas contenidas en osta articulo si
faltare menos de 6 meses para el {érmino del perfodo del Directoria.

En tal caso, sesionaran con el nimero de miembros gue
cortinden en gjerciclo, no aplicandose el minimo indicado en el articulo 39°

ARTICULO 44°  Los nuevos Directores slegidos en conformidad al articulo
anterior, durardn en sus funciones el tiempo que les restaba a los reemplazados.

ARTICULOD 45°  Son atribuciones y deberes del Directorio:

aj) Solicitar af Presidente, por la mayoria de sus miembros, citar a Asamblea
General Extracrdinaria;

b} Proponer a la Asamblea en el mes de Marzo de cada afio, el Plan Anual de
Actividades v el Presupuesto de Ingresos y Gastos;

c) Colaborar con el Presidente en la ejecucion de los acuerdos de la
Asambles;

d) Colaborar can el Presidente en la elaberacion de la cuenta Anual a la
Asamblea sobre el funcionamiento general de la organizacién,
especiaimente en lo referido al manejo e inversidn de los recursos que
integran su patrimonio;

e) Representar a la organizacién en los casos en que expresamente 1o exija la
Ley o los Estatutos, sin perjuicio de lo dispueste en el inciso segundo del
articuio 4° de la Lay N*19.418;

3] Redactar los reglamentos que se estimen necesarios para el mejor
funcionamienio de la Organizacion y someterlo a la consideracion de ia
Asamblea General;

g} Crear las comisiones que estime convenientes;

h) Representar a la Organizacion en las organizaciones comunales de su
misma especie, en sus diversos niveles, en la forma v en las cosas que
establece la Ley N° 19.418, v;

i) Concurrir con su acuerdo a las materias de su competencia que sefiale fa
Ley o los Eslatulos.

ARTICULO 46%  Los dirigentes cesaran en sus cargos:
a) Por el cumplimiento del periodo para el cual fueron elegidos;

b) Por renuncia presentada por escrito al Directorio, cesando en sus funciones
v responsabilidades al momento en que este tome conocimiento de aguelia;

c) Por inhabilidad sobreviniente, calificada en conformidad con los Estatutos;

d) Por censura acordada por la mayoria de los miembros presentes en
Asamblea Extracrdinaria especialmente convecada al efecto.

e) Por pérdida de ia calidad de afiliado a fa Organizacion;
f) Por pérdida de la calidad de ciudadano;

Sera motivo de censura ia transgresion por ios dirigentes de cualesquiera

e fmns Admtimeme mram b | s RO AN AAD s i
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reprasentacion que.ie corresponde al Directorio conforme alo sefialado en
la letra @) del articulo 23° de {a Ley N° 18.418;

b} Ejecutar los acuerdo de la Asamblea;

¢} Citar al Direclorio v a la Asambiea General Ordinaria v Exfraordinaria
cuando comrespondas en conformidad con la Ley N° 12.418, este Eslatuto y
los Reglamentos intemos de la Organizacion.

d) Rendir cuenta anualmente a la Asamblea del manejo a inversion de los
recursas que inlegran el patimonio de al Organizacion y del funcionamiento
general de este durante el afio anterior.

Lo anterior, se entiende sin perjuicio de las facultades que sobre las

materias indicadas le corresponda al directorio, o a la asamblea, segin lo
exijan la Ley o los Eslatutos.

ARTICULQO 48°  Como administrador de los bienes de la Organizacion, el
Presidente y ol Directorio estan facultados para realizar, sin necesidad de
autorizacion de la Asamblea, los siguientes actos; abrir y cerrar cuentas de ahorro
¥ cuentas corrientes en Bancos o Instifuciones Financieras legalmente
reconocidas, v girar sobre ellas; endasar y cobrar cheques vy retirar talonarios de
cheques; depositar dineros a la vista, a plazo o condicionales y retirarios; girar,
acepiar, descontar, endosar en toda forma y hacer protestar letras de cambio,
chegues, pagares y demas documentos mercantiles; estipular, en cada contrato
que celebre, los precios, plazos y condiciones que juzguen convenientes; anular,
rescindir, resolver, revocar y resciliar los contratos que celebren; exigir rendiciones
de cuenta; aceptar o rechazar herencia con beneficios de inventario y concurrir a
los actos de particion de las mismas; pedir y aceptar estimacién de perjuicios;
recibir correspondencia, giros y encomiendas postales; cobrar y percibir cuanto se
adeudare a la Organizacién por cualquier razén o titulo, conferir mandatos; firmar
todas las escrituras, instrumentos, escrilos y documentos; someter asunlos a
juicios a la decisidn de jueces arbitros, nombrarios y olorgarles facultades de
arbitradores, nombrar sindicos, depositarios, tasadores, liquidadores y demas
funcionarios gue fuesen necesarios.

Para ia ejecucién o cetebracaén de otros actos © contratos sera
menester un acuerdo de la Asamblea General que lo autorice.

ARTICULG 49°:  Son atribuciones y deberes del Secretario:
a) Llevarlos libros de actas del Directorio y de la Asamblea General y el

Registro de socios, Este Registro deberd contener a lo menos los datos
sefalados en el articulo 8° de los presentes estatuios.

b} Despachar las citaciones a Asambleas Generales y Reuniones de Directono
y confeccionar los carteles a que se refiere el articulo 22

c) Recibir y despachar la correspcndencia:

d) Autorizar, con su firma y en su calidad de Minisltro de Fe, las actas de las
reuniones de Directorio de las Asambleas Generales olorgando copias
autorizadas de ellas cuando se lo soliciten;

e) Resalizar las gestiones relacionadas con sus funciones que el Directorio o &t
Presidente le encomiende; v,
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Especialmente el archivo de facturas, recibos y demas comprobanies de
Ingresos y egresos;

d) FElaborar estados de cafa que den a conocer a los socios las entradas y
gastos en Ia forma indicada en el arilculo 54° inciso final;

¢) Elaborar un balance anual o cuenta de resultados, segun el sislema contable
que opte v sometero a consideracion de la Asamblea;

A

P

Mantener al dia el inventario de los bisnas de la Ofganizacién; V.

j1e]
—

Realizar tas demds gestiones relacionadas con sus funcionos quo ol
Directorio o el Presidente le encomiende.

ARTICULO 51°  : Son atribuciones y deberes de los Dirgctores:

a) Colaborar con el directorio apoyando su gestién cumpliendo las labores y
misiones que se le encomiendan como encargado de un drea determinada; v,

Reemplazar segin corresponda al Secretario y Tesarero cuando estos por
impedimento u otra causa no puedan ejercer temporalmente sus funciones.
TITULO W

* DEL PATRIMONIO

ARTICULO 52%  Integraran el Pafrimonio de la Organizacién:

a) Las cuotas de incorporacién, ordinarias y extraordinaria de la Asamblea
determine:

b} Las rentas obtenidas por la gestién de los Centros comunitarios, talleres
artesanales y cualesquiera otros bienes de uso de la comunidad que posea;

c} Los ingresos provenientes de beneficios, rifas, flestas sociales y otros de
naturaieza similar; :

d) Las subvenciones aportes o fondos fiscales o municipales que le otorguen,;
e) Las donaciones y asignaciones por causa de muerte que reciba a su favor,

f) Los bienes muebles o inmuebles que adquieran a cualguier titulo;

- g} l.as multas cobradas a sus miembros en canformidad con los Estatutos; v,

h)  Los demés ingresos que perciba a cualquier titulo.

ARTICULO 53°;  Los fondos de ia Organizacion deberan ser depositados, a
medida que se perciban, en un Banco o Institucién financiera legalmente
reconocida. Los miembros del Directorio responderan solidariamente a asta
obligacion. '

No podrd manlenerse en caja de la Organizacién una suma
superior a dos unidades tributarias mensuales.
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. Ei movimiente de los fondos se dara a conocer por medio dg
estados de caja, que se informaran cada seis meses en [as Asambleas Gensrales
correspondientes.

ARTICULO 55%  El Presidente podra girar sobre los fondos depositados,
pudiendo hacerlo el tesorero, cuando asf lo acuerde ef Direclorio.

En el acla correspondiente, se dejaré constancia de la
cantidad autorizada y del objetivo del gasto.

ARTICULO 56%  Los cargos de Directores de la Organizacion, Comision
Electoral y miembros de la Comision Fiscalizadora de Finanzas son esenclalmente
gratuitos prohibiéndose la fijacién de cualquier tipo de remuneracion.

ARTICULC 57%  Serd incompatible ¢l cargo de miembros de ia Gomisign
Electoral, con el miembro del Directorio.

No obstante lo establecido en el articulo, el Direclorio podra
autorizar el financiamiento de los gastos de locomocitn colectiva en que puedan
incurrir los directores o socios comisionadas por una determinada gestion.
Finalizada ésta, debera rendirse cuenta circunstancia del empleo de los fondos al
directorio.

ARTICULO 58%  En caso de disolucian, el pairimonio de cada organizacion, se
aplicara a los fines que determinen los estatutos. En ningln caso, los bienes de
una organizacion disuelta podran pasar al dominio de alguno de sus afiliados.

TITULO Vi

DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

ARTICULO 59°%  iLa Comisién Fiscalizadora de Finanzas, estara compuesta por
tres socios, tendra como objetivo revisar las cuentas e informar a la Asamblea
General sobre el batance o cuenta de resultados, inventarios y conlabilidad de la
Organizacién. Para ello, el Presidente y el Tesorero, estarén obligados a facilitar
los medios para el cumplimiento de este objetivo.

La Comision fiscalizadora de Finanzas podra exigir en
cualquier momento la exhibicién de los fibros de contabilidad y demas documentos
que digan relacién con el movimiento de los fondos y su inversién.

La Comislion Fiscalizadora de Finanzas no podra objetar
decisiones de la organizacién, de! directorio ¢ de la Asamblea General.

ARTICULO 60°  La Comisién Fiscalizadora de Finanzas se compondra de fres
miembros elegidos directamente por tos socios. Sus integrantes duraran un
afio en sus funciones. Se aplicara a los miembros de esta Comision, o dispuesto
en el ariiculo 32° de la Ley N° 19.418,

ARTICULO 61%  La Comisidn Fiscalizadora podra dar su opinidn sobre el
halance o las cuentas da resultado sefialado en el artlculo 54°, e informar a los
afiliados en cualguier Asamblea Gensral, sobre ia siluacion de ia Organizacion.

ARTICULO 62%  Los socios se impondran del movimiento de los fondos a
{ravés de los estados periddicos gue la Comision Fiscalizadora entregara a
conocimiento ds la Asamblea de socios. Ademés lendran acceso directo a ios

Anriiraantne ralafiine o lae finansae Avranta lne alata riae antardnree o in
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COMISION ELECTORAL

ARTICULQ 63%  La Comisidn Electoral estara conformada por cinco
miembros que deberan tener, a lo manos, un afio de antigiiedad en la
respectiva organizacion, salvo cuzndo se trale de iz constiluclon ds la primera, v
no podran formar parte del actual Directorio ni ser candidatos a igual cargo. Dicha
Comision se elegird en Asamblea General ordinaria, celebrada a lo menos dos

meses antes a la {fecha de Ia slecclon del directorio por votacion unipersonal, libre
e informada.

ARTICULO 64%  La Comisién Electoral debera constituirse y desempenar sus

funciones en el liempo que medie entre los dos meses anteriores a la eleccién y ¢l
mes posterior a ésfa.

ARTICULO 65 Correspondera a esta Comisién, velar por la organizacién y
direccion de las elecciones internas por el desarrolfo de los procesos eleccionarios
v de los cambios de Direclorios, pudiendo impartir las instrucciones y adoptar las
medidas que considere necesarias para tales efectos. Asimismo, le
cerrespondera realizar los escrutinios respectivos y custodiar las cédulas y demas
antecedentes electorales, hasta el cumplimiento de los plazos legales establecidos
para presentar reclamaciones y solicitudes de nulidad. A esta Comisidn le
corresponderd ademas la calificacion de las elecciones de la Organizacion. De tal
calificacion se podra reclamar al Tribunal Electoral Regional, conforme a lo que
esiablece el articulo 25° de la Ley N® 19.418.

ARTICULO 66%  Sa aplicara a los miembros de la Comisién Electoral, lo
dispueslo en los presentes estatufos.

TITULO IX

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 67°:  Para la modificacién de este Estatuto se requerira acuerdo de
la mayoria absoluta de los miembros con derecho a volo de la Asamblea General
Extraordinaria. .
L as modificaciones acordadas deberdn someterse a ia
. aprobacién del Secretario Municipal, en conformidad a las normas de la Ley N°
19.418.

TITULO X

DE LA DISOLUCION DE LA ORGANIZACION

" ARTICULO 88°  La Organizacion podra disolverse por:

Acuerdo de la Asamblea General, adoptado por la mayoria
absoluta de los afiliados con derecho a volo.

ARTICULO 69  Por haber disminuido sus integranies a un porcentaje o
nimero inferior a quince socios, durante un lapso de 6 meses, echo éste que
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. ARTICULO 71 La disolucion a que se refiere el articulo anlerior seré
declarada mediante decreto alcaldicio fundado, nolificado al Presidents de la
Qrganizacion, personaimente o, en su defeclo, por carla cerlificada. La
Organizacion tendrd derecho a reclamar ante el Tribunal Electoral Regional
correspondiente, dentro del plazo de treinta dias conlados desde la notificacion.

ARTICULO 72 En Asamblea General extraordinaria cltada especialmente al
efecto y por acuerdo de fa mayorla absolula de los socios con derecho a voto 52
designara, la Institucidén Beneficiaria del Palrimonio de la Organizacién en caso de
la disolucidn de este.

TITULO XA

DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES

ARTICULO 73° A mas tardar en la tima semana de marzo de cada aiio el
Presidente en ejercicio deberd convocar a Asamblea General Extraordinaria para
que el Direclorio proponga a los socios el Pian Anuai de Actividades.

ARTICULO 74°:  Dicho plan debera ser elaborado por el Directorio de
conformidad a lo dispussio en la letra b) del articulo 23° de la Ley 19.418.

ARTICULO 75°  Para la elaboracion del Plan Anual déI Directoric debera
preocuparse de que este contenga a lo menos las siguientes menciones:

a) Presupuesio de ingreso vy egresos {gastos) para el normal desenvolvimienio
de la institucién indicando claramente el valor de las cuotas ordinarias vy
extraordinatia que se proponen,

b} Una pricrizacién de la blisqueda de soluciones & los problemas que afectan
a la organizacién o a sus socios.

c) Forma de elaborar los proyectos o programas que digan relacidn con lo
indicado en la letra b) de este articulo indicado claramente la forma como la
institucion colabora con la autoridad comunal o ptiblica, sea esta monetaria,
obra de mano, materiales, elc. y los compromisas que adquiere la
organizacion.

d} Memoria o sintesis explicativa de las materias sobre las cuales se elaboran
los proyectos.

ARTICULO 78°  Descripcidn de las actividades que se programen en las cuales
participe la organizacion a través de sus representantes o la fotalidad de sus
asociados.

TITULO Xi

DE LA INCORPORACION A UNA UNION COMUNAL

ARTICULO 77°0  La incorporacién de la organizacion a una Unidén Comunal de
Organizaciones Comunitarias y el reliro de la misma, deberd ser acordada en una
Asamblea General Exiraordinaria, especialmenle convocada al efecto por (g
mayoria de los socios presentes,
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