ADMINISTRACION REGIONAL
DEPARTAMENTO JURIDICO

GOBIERNO DE SANTIAGO

RESUELVE RECURSO DE REPOSICION
PRESENTADOS POR LA ORGANIZACION
“FUNDACION SOL DE ILLIMANI”, CODIGO CL-
00112-25, EN EL MARCO DEL CONCURSO
PUBLICO DENOMINADO “FONDO DE
VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8%
FNDR)”, FINANCIADO CON EL 8% DEL F.N.D.R.
ANO 2025, GOBIERNO REGIONAL
METROPOLITANO DE SANTIAGO

RESOLUCION EXENTA N°: 3939

SANTIAGO, 30-12-2025

VISTOS:

El Acta de Proclamacioén del Tribunal Calificador de
Elecciones de fecha 13 de diciembre de 2024, las facultades que conceden las letras h) y /)
del articulo 24 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19.175, de 2005, del Ministerio del Interior,
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fijo el texto refundido, coordinado,
sistematizado y actualizado de la Ley N° 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y
Administracion Regional y sus modificaciones; la Ley N° 21.722, de Presupuesto para el
Sector Publico para el afo 2025; el Decreto Supremo N° 854, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, sobre Clasificacion Presupuestaria; la Ley N° 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del
Estado; lo establecido en el articulo 9 del D .F. L N° 1/19.653, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracion del Estado; el Acuerdo N° 496-2024, del Consejo Regional Metropolitano
de Santiago, adoptado en Sesidon Ordinaria N° 24, celebrada el 18 de diciembre de 2024, la
Resolucion Exenta N° 655, de 07 de abril de 2025, que Aprueba las Bases del Concurso
y Resolucion Exenta N° 952, de 23 de mayo de 2025, que Modifica Bases del Concurso,
ambas de este Gobierno Regional; la Resolucion Exenta N° 1887, de 14 de octubre de 2025,
la Resolucion Exenta N° 1886, de 14 de octubre de 2025, la Resolucion Exenta N° 1895, de
17 de octubre de 2025 todas de este Servicio; la Resolucion N° 36, de 2024, de la Contraloria
General de la Republica; y

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Resolucion Exenta N°
655, de 07 de abril de 2025, de este Gobierno Regional, se aprobaron las Bases del Concurso
denominado “FONDO DE VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8% FNDR)” v,
posteriormente, mediante Resolucion Exenta N° 952, de 23 de mayo de 2025, se modificaron
dichas bases.
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2. Que, mediante las Resoluciones
Exentas N° 1886 y N°1887, ambas de 14 de octubre de 2025, de este Servicio, se adjudicaron
fondos y se autorizé el financiamiento de iniciativas de alcance regional y comunal en el marco
del Concurso Publico denominado “FONDO DE VINCULACION CON LA COMUNIDAD (8%
FNDRY)”, las que se individualizaron en dichos actos administrativos.

3. Que, por su parte, a través de la
Resolucion Exenta N° 1895, de 17 de octubre de 2025, de este Servicio, se declararon las
iniciativas seleccionadas no financiables y las iniciativas no admisibles de alcance regional y
comunal en el marco del Concurso Publico aludido.

4, Que, las bases del concurso,
establecen en las Bases Administrativas Generales, en el Titulo 9. “Recursos
administrativos.”, que:

“En caso de que tu proyecto fue declarado inadmisible en la etapa N°3 del presente
concurso, en contra de la resolucion que asi lo disponga, podras presentar un recurso de
reposicion ante el Gobierno de Santiago, en un plazo de 5 dias habiles administrativos (de
lunes a viernes, sin contar dias festivos), contados a partir del dia siguiente a la publicacion
de los resultados, a fin de que tu proyecto sea revisado nuevamente.

Lo mismo sera aplicable en el caso de que tu proyecto haya quedado inadmisible por
no subsanar las observaciones en la etapa correspondiente. Tendras el mismo plazo
de 5 dias habiles administrativos, contados desde la publicacion de la resoluciéon que
resuelve cudles son los proyectos que resultan adjudicados.

En caso que tu postulaciéon haya sido declarada admisible y financiable y, previo a la
suscripcion del Convenio de Transferencia, se evidencie por el Gobierno de Santiago un
incumplimiento esencial/grave a las Bases que rigen el concurso o alguna normativa que rija
el proceso (por ejemplo: no contar con los 2 afios de vigencia) y, que no haya sido detectado
con anterioridad, el Gobierno de Santiago podra dejar sin efecto la adjudicacion de los fondos,
y, por tanto, no se suscribira el Convenio de Transferencia con la Entidad postulante.

En contra de la resolucién que deje sin efecto la adjudicacién de los fondos, se podra
presentar un recurso de reposicion ante el Gobierno de Santiago, en un plazo de 5 dias habiles
administrativos (de lunes a viernes, sin contar dias festivos), contados a partir del dia siguiente
a la notificaciéon que reciba la Instituciéon donde se informe la no suscripcion del convenio por
incumplimiento a lo dispuesto en las presentes Bases de concurso.

Sin perjuicio de todo lo anterior, siempre se podran ejercer los demas recursos que
establezca la ley.” (sic).
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5. Que, las Bases del Concurso, en el
cuadro de la pagina 25, en el titulo VI. “Postulacion al Concurso”, se sefala que: “En cada una
de las etapas antes descritas, hasta la firma de Convenio de Transferencia inclusive,
constataremos el cumplimiento de los requisitos de postulacion. Si comprobamos algun
incumplimiento en tu postulacién, ésta quedara fuera, incluso antes de firmarse el convenio
respectivo.”

Igualmente, en la pagina 26, en el Punto N° 5. “Quienes no pueden postular
(incompatibilidades)”, se sefiala, luego de la letra f., del mismo titulo anterior, que “Como
Gobierno Regional revisaremos, durante todo el proceso, y hasta la firma del Convenio
de Transferencia inclusive, que no te encuentres en alguna situacion de
incompatibilidad.” (sic)

6. Que, en virtud de aquello, entre los
dias 20 a 24 de octubre de 2025, transcurri6 el plazo para interponer el Recurso Administrativo
de Reposicion, establecido en el articulo 59 de la Ley 19.880, de Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los 6rganos de la Administracion del Estado.

7. Que, mediante el Memorandum
N°380, de 26 de noviembre de 2025, la Division de Desarrollo Social y Humano de este
Gobierno Regional, hizo llegar al Departamento Juridico un total de 147 Recursos de
Reposicion, interpuestos por las organizaciones que se individualizaran mas adelante, en
contra de la Resolucidon Exenta N° 1895, de 17 de octubre de 2025, que declaré como “No
Admisibles” o “Seleccionadas no financiables” dichas iniciativas.

8. Que, dentro de los recursos
interpuestos, se encontraba el de la organizacion “FUNDACION SOL DE ILLIMANI” referido
a la postulacién del proyecto “PLAYA BATALLA, EL PODER DE LA PALABRA”, que en lo que
interesa y resumidamente, se sustenta en que la organizacion estima que la evaluacion de su
proyecto resulta improcedente, por cuanto obedece un analisis incorrecto de los antecedentes
presentados en su postulacion.

9. Que, en fase de revision final de los
proyectos, se verificd que La organizacion presentd los documentos observados de manera
correcta en la fecha correspondiente.

10. Que, de esta forma cabe acoger el
Recurso de Reposicion, que se sefalara en la parte Resolutiva, presentado por la
organizacion respectiva.

RESUELVO:

1. ACOJASE Recurso de Reposicion,
del proyecto “PLAYA BATALLA, EL PODER DE LA PALABRA”, de la postulacion cédigo CL-
00112-25, conforme a lo expresado en el considerando de la presente resolucién, y, en
consecuencia, déjese sin efecto de manera parcial la resolucion exenta N° 1895 de fecha 17
de octubre de 2025, especificamente el resuelvo N° 4 de 2025, en la parte de la de la iniciativa
antes individualizada.
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2, RETROTRAIGASE el
procedimiento, a la etapa de la evaluacién del numeral VIIl. Evaluaciéon y seleccién, de
las Bases del Concurso en comento, con la finalidad de que la comisiéon evaluadora
realice un nuevo examen de los antecedentes de la postulacién del numeral anterior y se
emita una nueva acta al efecto.

3. PUBLIQUESE el presente Acto
Administrativo, una vez que se encuentre totalmente tramitado, en la pagina web

www.gobiernosantiago.cl.

4. NOTIFIQUESE a los interesados la
presente Resolucion, una vez totalmente tramitada.

Anétese, Registrese y Comuniquese.

FIRMADO

CLAUDIO ORREGO LARRAIN

CARGO : GOBERNADOR REGIONAL
SERIE : 434252947977786441

AR/DIDESOH/DEJUR/pcu
DISTRIBUCION:

- Publicar en: www.gobiernosantiago.cl
- Administracién Regional

- Gabinete

- Division Desarrollo Social y Humano
- Oficina de Partes

- Departamento Juridico

- Instituciones Interesadas

ID DOC 261250
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FUNDACION SOL DEL ILLIMANI

Santiago, 22 de octubre 2025

Sefiores

Fondo Comunidad Activa 2025

Gobierno Regional Metropolitano de Santiago
Presente

Fundacion Sol del Illimani
RUT: 65.180.342-9

Solicitud de reconsideracion de resolucién Exenta — Proyecto CL-00112-25

Estimados/as,

La Fundacién Sol del Illimani, organizacion sin fines de lucro, mediante la presente desea
manifestar su desacuerdo con la Resolucion Exenta mediante la cual se declara nuestro proyecto
como “no admisible”, sefialando como causal “Los estatutos no se encuentran legalizados ante
notario, o el secretario municipal, o un ministro de fe.”

1. Los estatutos estan legalizados ante la 7° Notaria de Santiago con fecha 13 de febrero 2019,
Notaria don Christian Ortiz Caceres N° de Registro 287618. (Documento adjunto N°1)

2. Durante el proceso de revision se nos informd que nuestro proyecto estaba Revisado con
Observaciones, puntualmente se nos solicito enviar el Certificado de inhabilidades para
trabajar con nifios, nifias y adolescentes, considerando que nuestro proyecto incluye esta
poblacién. (Documento adjunto N° 2). El certifica solicitado fue subido a la plataforma el
17/07/2025 ante lo cual nos llegd un correo con la fecha que refiero y, en archivo adjunto la
ficha del proyecto en el que consta que todos los documentos enviados. (Adjunto N° 3)

Teniendo el Fondo Comunidad Activa 2025, los tiempos y procedimientos para subsanar sobre todo
aspectos administrativos de las postulaciones, en ninguna etapa del proceso de la postulacién se nos
sefial6 algo relacionado con los estatutos y, la causal de inadmisibilidad que nos imputa para no ser
admitidos justamente se refiere a ellos.

Esperando que nuestra peticion sea resuelta, les saludamos muy atentamente
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FUNDACIGN SOL DEL ILLIMANL

Adjuntamos a la presente carta la ficha resumen del proyecto y los correos recibidos durante el
proceso de apelacion, como respaldo del cumplimiento oportuno de los pasos indicados en la
plataforma del Fondo Comunidad Activa 2025.

En virtud de lo anterior, solicitamos respetuosamente que se revise nuevamente la documentacion
enviada y se reconsidere la resolucién de inadmisibilidad, toda vez que la observacion mencionada
no fue parte de los requerimientos comunicados oficialmente a nuestra fundacién.

Agradecemos de antemano la atencion prestada y quedamos atentos/as a cualquier informacién
adicional o instancia de aclaracion.
Atentamente,

Jorge Teoéfilo Coulon Larraiiaga
Representante Legal




ESTATUTOS
FUNDACION SOL DEL ILLIMANI

nacional de identidad nimero 5.572.792-9. con domicilio en Papudo
comuna de Valparaiso, y donMARCELO RAMON COULON LARRANAGA,
chileno, casado, musico, cédula nacional de identidad numero 5.867.973-
9. condomicilio en avenida General Gorostiaga N°1289, comuna de
Nufoa. Los comparecientes manifiestan su voluntad de constituir una
Fundacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada "FUNDACION

SOL DEL ILLIMANI", en adelante la “Fundacién” TITULO | Del Nombre, Objeto,

Domicilio y Duracién: Ariculo Primero: Créase una Fundacién de
Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las normas del Titulo XXXl del
Libro‘ Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley
N°20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica, o por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes
estalutos, que tendré como domicilio los Ciruelos Poniente N°9158,comuna
de la Florida, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda
formar en ofros -puntos del pais o del extranjero. Ariculo Segundo: Eli
nombre de la Fundacién serd "FUNDACION SOL DEL ILLIMANI"Articulo

Tercero: El objeto de la Fundacionserd facilitar el desarrollo integral de las

personas. Para ello, sin que la siguiente enumeracién sea taxativa, sino
meramente enunciativa, la Fundacién podrd ejercer las siguientes
funciones: A) La promocién, desarrollo, practica, difusion y fomento de
iniciativas de caracter social, educacional, culiural, artisticas, formativas,
de salud y arte, de responsabilidad social corporativa, cienfificas y
tecnolégicas, generando espacios de encuentro y asociatividad, respecto
de los individuos, familias, grupos y comunidades que viven en
condiciones de pobreza, discapacidad y/o marginalidad principalmente,
para nifos y familias en abandono y vulnerabilidad; B) El desarrollo de
estrategias de prevencion y promocién para mejorar la calidad de vida y
potenciar habilidades y sensibilidad artisticas y para el mejoramiento del
nivel educativo y bienestar de las personas en general y grupos
in’rermediés; C) Facilitar espacio de encuentro y asociatividad entre las

personas, y el desarrollo de intervenciones artisticas y urbanas,. y




Y/

NI

\&

promover la educacién a fravés del arte; D) Estimular, ejecutar, desarrollar
y contribuir a la readlizacidon de programas, proyectos y acciones
culturales, sociales, educacionales, de salud, recreativas, de capacitacion
en oficiosartisticos y de infraestruciura a nivel comunal, regional, nacional
e infernacional; E) El desarrollo de acciones y proyectos con contenido
educativo y que persiguen educar a fravés del arte y junto con ello crear
orquestas, coros, ensambles y bandas infantil y  juvenil, asesorar la
creacion, formacién y  mantencién de  orquestas,  conciertos
educacionales, de difusién y de gala educacionales, culturales y sociales;
F) La creacién, desarrollo y gestiéon de centros abiertos, ferias, centros
culturales y de inclusion.intervenciones urbanas, semiurbanas y rurales, para
ninos, jdvenes, adultos y/o ancianos como la creaciéon de centros culturales
y centros comunitarios; G) La promocién, desarrollo, practica, difusion y
fomento de iniciativas, proyectos y emprendimientos culfurales de
desarrollode los individuos y la comunidad como actividades destinadas a
la integracién de las naciones usando al arfe como medio de didlogo
intercultural; H) Formacién en emprendimiento de cualquier
naturaleza.Administraciéon de bienes inmuebles, comercializar productos en
beneficio de la Fundacién; 1) La cooperacién con la comunidad vy
organizaciones publicas y privadas de cualquier naturaleza y en
circunstancias de catdstrofes y calamidades publicas proveer ayuda a las
victimas y afectados; J) Organizar, realizar, auspiciar, colaborar o
participar en toda clase de programas y proyectos sociales, culturales,
formativos, seminarios, charlas, simposium y en general cualquier acto
destinado a difundir las actividades relacionadas con la formacion
personal y/o el desarrollo integral y artistico de la familia, personas y grupos
y estimular la redlizacibn de programas vy proyectos con
organizaciones de igual cardcter a nivel nacional e internacional; K)
Planificar accién social, cultural y formativa para obtener los medios que
permitan su redlizacién con elementos propios U obtenidos con
convenios con otfras entidades o servicio publicos o privados como
actividades, proyectos y publicaciones destinadas a la incorporacién del
patrimonio artistico, cultural, arquitecténico, urbano y paisajistico al
imaginario colectivo y a la identidad del chileno; L) Editar, imprimir,
publicar libros, directorios, revistas, folletos, boletines, suplementos,

volantes, multimedia, incluidos videos, documentales y producciones
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radiales, televisivas, cinematogrdficas y cualquier fipo de impresos con
imagen y sonido que tiendan a la difusién, expansion y comunicacion \‘
de los objetivos y fines de la fundacion, dirigidos a los nifos, jovenes,
ancianos, familias y organizaciones intermedias; Promover ideas respecto a
la inclusién a través de los distintos medios de comunicacion, vender y/o
exportar derechos de marca, metodologias creadas de insercién social y
M) Otorgar atencién profesional especializada individual 'y grupal; en
diversas dreas del quehacer social, educativo, terapéutico, civico, y
cultural con foco aunque no exclusivamente en nifios, jovenesy familiasen
situacion de pobreza, marginalidady/o vulnerabilidad. La Fundacién podré
redlizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines; asimismo,
podrd invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos de
administracion. Las rentas que perciba de esas actividades solo deberdan
desfinarse a los fines de la Fundacién o a incrementar su patrimonio.
Articulo Cuarto: La Fundacion tendra una duracién indefinida.TITULO 1I Del
Patrimonlo. Articulo Quinto: El pafrimonio de la Fundacion estard formodo
por la suma de UN MILLON DE PESOS, que los fundadores destinan y se
obligan a aportar, en partes Iguales, a la Fundacioén tan pronto se inscriba
en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil e Identificacién. El patrimonio de la Fundacién estara formado
por los bienes y derechos que forman su patrimonio inicial. Articulo Sexto:
Ademds de los bienes referidos en el articulo precedente, conformardn el
patrimonio de la Fundacion: a) todos los bienes que ella adqguiera a
cualquier titulo y los frutos civiles o naturales que ellos preduzcan y b) las
herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella
obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales
o extranjeras. Arliculo Séptimo: Los recursos que formen parte del
patimonio de la entidad seran aplicados a los fines fundacionales,
conforme a las siguientes reglas: a) Todos los recursos y bienes que
pertenezcan a la Fundacion deberdn ser utilizados o aplicados en los fines
estatutarios establecidos en el presente instrumento; b} Bajo ninguna
circunstancia el Directorio podré afectar o aplicar los recursos o bienes de
la asociacién a objetos o destinos diversos de los establecidos en el
presente estatuto; c) El Directorio deberd aplicar los recursos de la
fundacién mediante un sistema de seleccién de proyectos bajo criterios de
evaluacién objetivos, priorizando proyectos donde se profundice el
impacto social - cultural de la destinacion de los recursos especificos; d)
Los recursos de la asociacion deberdn ser administrados y gestionados

conforme un presupuesto aprobado por el Directorio; e) Los recursos de la
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f) Los presupuestos, su ejecucidn y desarrollo deberdn ser controlcxd Fiomy ®
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semestralmente directamente por el Directorio. Asimismo, los beneficioriosw

de los recursos serdn determinados de acuerdo a los siguientes criterios: a)

quienes efectuen los gastos y erogaciones pertinentes en cada proyectol

Los beneficiarios deberdn ser determinados conforme criterios de impacto
social - cultural de cada proyecto, procurando seleccionar aquellos que
reflejen fielmente los objetivos estatutarios; y b) Los beneficiarios deberan
ser preferentemente personas con domicilio o residencia en Chile, sin
perjuicio del rango internacional de la presente fundacién. TITULO 11l De los
Organos de Administracién. Arficulo Octavo: La Fundacién serd
administrada por un Directorio que tendrd a su cargo la direccién superior
de la Fundacién en conformidad con sus estatutos. Estard compuesto de
cinco miembros, un Presidente, un Secretarioun Tesorero y dos
directores.La eleccion de los Directores serd hecha por la unanimidad de
los Fundadores. A falta de unanimidad, cada Fundador tendré la facultad
de presentar una némina de cinco candidatos al Directorio, totalizando
hasta un mdximo de hasta 10 candidatos. Establecida la némina de
candidatos, cada Fundador dispondrd de siete votos que deberd asignar
libremente a los distintos candidatos, accediendo al cargo de Director, solo
las primeras cincomayorias. En caso de empate para el llenado del Ultimo
cupo, se reiterard la votacion bajo el mismo procedimiento solo respecto
los candidatos empatados, hasta dirimir-dicho empate y establecer las
cinco primeras mayorias. El Directorio durard 2 afos, ademds de ser
confirmados en sus cargos cada dos anos. De conformidad a lo previsto en
el inciso segundo del articulo quinientos cincuenta y uno del Cédigo Civil,
no podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a
pena aflictiva. Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en los
siguientes casos: a) De conformidad al inciso tercero del articulo quinientos
cincuenta y uno del Codigo Civil, el director que durante el desemperio del
cargo fuere condenado por crimen o simple delito, o incurriere en
cualquier ofro impedimento o causa de inhabilidad o incompatibilidad
establecida por la ley o los estatutos, cesard en sus funciones; b) Aguellos
directores que perdieran la libre administracion de sus bienes, y c) Aquellos
directores que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6 meses
consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacion especial de
éste. Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se
podrd declarar la inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia de que

dicho miembro del Directorio continbe en su cargo, procediendo a







_gjena a la entidad. d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el

: 1| adecuado funcionamiento de la Fundacion. e) Nombrar las Comisiones

Asesoras que estime convenientes, y aprobar la admision de los miembros
Colaboradores de que trata el Titulo cuarto. Articulo Décimo Cuarto: El
Directorio como administrador de los bienes de la Fundacion gozara de las
mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades
que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la
enumeracion sea taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes

raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos Y tomarlos en
prendas,

arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas,
garantias y prohibiciones; oforgar cancelaciones y recibos: percibir;
celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y pon
ntes y mutuo y de cuentas corrientes

es, de deposito, de

erles término;

celebrar coniratos de cuentas corrie
bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrient
ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos;

endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos; contratar, alzary

posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar
letras de cambio, libranzas vy pagarés y cualquiera otro documento
pancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos
determinados y revocarlos; coniratar seguros; pagar las primas, aprobar
liquidaciones de 0s siniestros y percibir el valor de la pdlizas; firmar, endosar
y cancelar pdlizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, © en
una persona ajena a la institucion, sélo las atribuciones necesarias para
gjecutar las medidas econdmicas que se acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de fa institucién; estipular en cada
contrato que celebre, precio, plazo 'y condiciones que juzgue conveniente;
anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos;, poner
término a los contratos vigentes por resolucion desahucio o cualquiera otra
forma; contratar créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de
imporfacién y exportacién, donar y aceptar donaciones, legados vy
herencias con beneficio de inventario, concurir a la constitucién y
fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a
las ya existentes, y en general, ejecutar fodos aquellos actos que tiendan a
la buena administracién de la Fundacién.El directorio desempenard sus
funciones de forma gratuita, no obstante el directorio podrd fijar una
refribucién adecuada a aguellos directores que presten a la organizacién
servicios distintos a sus funciones como directores.Articulo Décimo Quinto: El
Presidente del Directorio lo serd también de la Fundacion, la representarda

judicial y extrajudicialmente y tendra las demds atribuciones que le sefalan




los estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuacion

conjunta de ofra persona para ejercer la representacion de la Fundacion

4 .l'ldlﬁ“v,

cambio o libranzas, vales y pagarés, ordenes de crédito y demds

documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero. casos
éstos en que serd necesaria, ademds de su firma, la de otro cualquiera de
los directores. Articulo Décimo Sexto: Serdn deberes y atribuciones del
Presidente: a) Representar judicial y extrajudicialmente @ la fundacion. b)
Convocar y presidir las reuniones de Directorio. ) Ejecutar los acuerdos del

Directorio. d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion'y
| cumplimiento de

el Balance General de sus operaciones y Velar por el fie

los estatutos. Articulo Décimo Séptimo: El Secretario tfendrd a su car
ectorio, el despacho de las

go la

redaccién de las actas de las sesiones de Dir
citaciones a reunidn, el otorgamiento de copias de las actas y firmar la
comespondencia y documentacion de la Fundacién, con excepcion de la

que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendrd el caracter de

Minisiro de Fe respecto de la documentacién a su cargo. En caso de
ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por el Director que
designe el Directorio. Arficulo Décimo Octavo: El Tesorero serd responsable
de la contabilidad de la Fundacion y del conirol de sus inveniarios. En caso
de ausencia o impedimento temporal, ser@ reemplazado por el Director
que designe €l Directorio. TITULO IV De los Miembros Colaboradores.
Ariculo Décimo Noveno: E Directorio de la Fundacién podra admitir como
Miembros Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras que asi 10 soliciten y se comprometan a
colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundcéién
dandole asistencia técnica, profesional o econdmica. La condicién de
Miembro Colaborador no creard vinculo juridico alguno entre éste y la
Fundacion. Arficulo Vigésimo: Los Fundadores y el Directorio, no obstante,
podrén consultar el parecer de uno o mds Miembros Colaboradores sobre
aspectos relacionados con el objeto de la Fundacion e invitarlos, con
derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podrén hacer
proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la instifucion.
Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos
formardan una Comisién que deberd reunirse por lo menos una vez alanoy
a la que el Directorio podré remitir sélo a titulo informativo la Memoria y
Balance Anual de la Fundacion. TITULO V Ausencia de los Fundadores.
Articulo Vigésimo Primero: Los Fundadores conservaran mientras vivan su

calidad de tal y la plenifud de las atribuciones que estos estatutos le







de imposibilidad fisica absoluta de uno de los fundadores, todas las
prerrogativas y faculiades se radicardn en el Fundador sobreviviente. En el
evento del fallecimiento de ambos Fundadores, sus facultades y SUs
funciones se radicarén en el Ulfimo Directorio vigente de ja Fundacion.
TITULO VI De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacién.

Articulo Vigésimo Tercero: La Fundacion podra modificar sus estatutos sélo

por acuerdo del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus

miembros, en una sesion extraordinaria citada especiaimente pard este

sélo podran modificarse, previo
que la modificacion

efecto. Los estatutos de la Fundacion

informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre
Articulo Vigésimo Cuarto: La

de los

resulte conveniente al interés fundacional.

Fundacién podrd acordar su disolucion sélo con el voto conforme

dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesion

extraordinaria citada especiaimente  para este efecto. En CQsO de

da de la Fundacion, sus bienes p

ente, que no persigue fines de lu

disoluciéon voluntaria o forza asarén a la
entidad con personalidad juridica vig cro

denominada “Fundacién Violeta Parra" numero de personalidad juridica

N°34906. Articulo Vigésimo Quinto: Sin perjuicio del mecanismo establecido

en el articulo octavo para la eleccion de los Directores de la Fundacion, se

deja expresa constancia que para efectos de expresar la voluntad de los

Fundadores, se estard alas siguientes reglas: a) Los acuerdos que expresen
d de los Fundadores s& adoptardn por unanimidad de 10s

so de no existir unanimidad, los fundadores enfregaran

la volunta
fundadores; b) En ca

la decisién al Directorio vig
acverdo de Directorio. DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Articulo Primero

o: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en cumplimento

ente, sometiéndose plenamente a dicho

Transitori
de lo dispuesto en el articulo quinientos cuarenta y ocho inciso primero del

Cédigo Civil y del articulo octavo de estos estatutos, que estard integrado

por las personas que d continuacion se sefnalan, las que durardn en sus

cargos dos anos.

NOMBRE RUT CARGO

Jorge Tedfilo Coulon Laranaga 5.572.792-9 Presidente

Maria Soledad del Carmen Silva Barceld 6.242.229-7 Secretario







marcelo Ramén Coulon Laranaga 5.867.973-9 Tesorero
o o

rLstsd /

as Macid,
/lsobel Alejandra Tolosa Leiva 12.587.766-4  Direclor

-

Roberto Luis Fantuzzi Herndndez 4,336.860-5 Director-

Articulo Segundo Transitorio:Se confiere poder amplio a do

San Martin Pavez, Rut N°6.872.046-k, con domicilio en Ismael Vqldés Vergara
N° 514 oficina D-4, Sanfiago, para que solicite al Secretario Municipal

uridica de esta Fundacion,

respectivo el Registro de la personalidad |

faculténdola para reducir a escritura publica el presen
e los autoridades competentes &s
r todas las

te instumento Y

i i timen
aceptar las modificaciones qu
infroducirles y, en general, para realiza

necesario o conveniente
acién de esta

actuaciones que fueren necesarias para la total legaliz

Fundacion.

CNIN°

B+ 5754

Autorizo la firma de don JORGE TEGFILO COULON LARRANAGA, cédula de
identidad numero 5.572.792-9, de don MARCELO RAMON COULON LARRANAGA,
cédula de identidad numero 5.867.973-9, de dofa MARIA SOLEDAD DEL CARMEN
SILVA BARCELO, cédula de identidad nimero 6.242.229-7, de dofa ISABEL
ALEJANDRA TOLOSA LEIVA, cédula de identidad nimero 12.587.766-4 y de don
ROBERTO LUIS FANTUZZI HERNANDEZ, cédula de identidad numero 4.336.860-5.-
Santiago, 13. de febrero de 2019.-GZ.-.

Aa Teresa Eliand
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De: Apelacion FCA <apelacionfca2025@gobiernosantiago.cl>

Enviado: Jueves, 10 de Julio de 2025 18:33

Para: jorge@coulon.cl <jorge@coulon.cl>

Asunto: Importante: Su proyecto requiere correcciones - Fondo Comunidad Activa 2025

Estimado/a FUNDACION SOL DEL ILLIMANI/Jorge Teéfilo Coulon Larrafiaga:

Junto con saludar, agradecemos su participacion en el Fondo Comunidad Activa 2025.

Tras el proceso de revision, informamos que su proyecto ha sido declarado como Revisado con
Observaciones. Esto significa que debe subsanar algunos puntos para que su proyecto pueda
pasar a la etapa de evaluacion.

Para conocer el detalle de las observaciones y realizar las correcciones necesarias, debe ingresar a
la plataforma con la misma cuenta y contrasefa utilizada al momento de postular.

Puede acceder mediante el siguiente enlace hitps://apelacion.gobiernosantiago.cl/

No presenta certificado de inhabilidades para trabajar con nifios, nifias y adolescentes. Segun la
descripcion del proyecto, se trabajara con adolescentes, dicho certificado —emitido por el
Servicio de Registro Civil e Identificacibn— es obligatorio.

Los demas documentos estan en regla.

Importante: Dispone de un plazo de 25 dias corridos desde la publicacion de la resolucion en la
pagina web del Gobierno de Santiago para subsanar las observaciones entregadas.

Saluda cordialmente,

Gobierno de Santiago

2de2 22-10-2025. 12:14
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APELACION : [ Resumen del Proyecto

sistema@gobiernosa ntiago.cl

jue 17/07/2025 10:23
Para:Contacto <contacto@illimaniculturasdelsur.org>;

1 archivos adjuntos (75 KB)
CL-00112-25.pdf:

Estimad@ Fundacién Sof del lllimani

Ha finalizado su Proyecto, se adjunta la ficha de resumen

Gobierno Regional Metropolitano de Santiago
Bandera 46 - Santiago Centro

de su sistema. El Gobierno Regional de Ia Regién Metropolitana no se hace responsa
contenida en este mensaje, asi como de cualquier modificacién, copia, divulgacién o
autorizado puede ser sancionado de conformidad con las leyes chilenas,

: CL-00112-25 ]

CTYTmmemGLUVIL LA OWA/ FPATn =/

( 2
(=S

ble de la veracidad Y precisién de la informacién
reenvio, total o parcial de |a misma. Su uso no

22-10-2025. 12:54






Dos cotizaciones referenciales p Cotizacién ZitaZoe Rap.pdf

Para la ejecucién de la iniciativa.

or cada bien y/o servicio necesario

CotizaciénConsuelo Libertad (Paya).pdf

Cotizacién Facilitador Andrés .pdf

Cotizacion Documenta] .pdf

semigod cotizacion Fundacion So] de] illimani - Minj

Documental.pdf

Dos cotizaciones referenciales p
para la ejecucién de la iniciativa,

or cada bien y/o servicio necesario

Dos cotizaciones referenciales por cada bien y/o servicio necesario
[para la ejecucién de la iniciativa,

coffe break cotizacion.pdf
Cotizacién Fundacién sol de] Hlimani- Disefio grafico 2.pdf
CoffeeBasico FSoldeIHimani.pdf

C.V. Camilo Brodsky Encargado de Proyecto.pdf

CV EMMA MADARIAGA.pdf

Dos cotizaciones referenciales Por cada bien y/o servicio necesario

para la ejecucién de la iniciativa,

CV_2OZS_Stephano_Sherman.pdf

Certificado de Residencia Jorge Coulon.pdf

Constancia de Gestiones.pdf

Consulta_mhabilidades -Facilitador Stephano Sherman.pdf

Consulta_inhabﬂidades Coordinador Camilo Brodsky.pdf

Estatutos FSdI.pdf

Delegacién de Poderes. F. so] del Illimani. 2023.pdf

Individualizacign Nomina de Directorio 2023-20254pdf
ANEXO-S-B.pdf

Carta compromisg La Florida- Paya Batalla,

Autorizacién de] titular de Derechos de Propiedad Intelectual,

Carta de Compromiso, Alcance Regional El poder la palabra.pdf

Carta de Compromiso, Alcance Regional Carta Compromiso Pudahuel.pdf

Carta de Compromiso, Alcance Regional Carta compromiso.pdf

Bandera 46 - Santiago de Chjle - Tel. (56-2) 250 9476 - www.gobiernosantiago.cl






1.- ANTECEDENTES GENERALES

FICHA DEL PROYECTO

Nombre PAYA BATALLA. EL PODER DE LA PALABRA.
Codigo CL-00112-25

Fecha 26-05-2025 10:49:19

Institucion FUNDACION SOL DEL ILLIMANI
RUT 65180432-9

Tipologia ACTIVIDADES CULTURALES
Modalidad

Submodalidad

Banco BANCO DE CHILE

Tipo de Cuenta CORRIENTE

N2 de Cuenta 00-319-03882-03

1.1.- DESCRIPCION

Las comunidades vulnerables de la Regién Metropolitana, entre las que se cuentan las que habitan las comunas donde se desarrollaré el
proyecto, han enfrentado histéricamente procesos de estigmatizacion y exclusién social que han impactado en la autoestima, en el sentido
de identidad y de pertenencia de sus habitantes, especialmente los y las jévenes y adolescentes. En Chile se asocia la popularidad de la
musica urbana, y en especial del Rap, con el aumento de la inseguridad y la violencia, generando un fenémeno de criminalizacién que
lestigmatiza la expresion artistica de los y las jovenes y adolescentes que provienen de este tipo de comunidades. Igualmente, respecto de
la Paya, esta es percibida como una expresién musical antigua, propia de tradiciones campesinas, instalandose en lo anecdético y en la
tradicién folclérica. Ante esta realidad, este proyecto propone desarrollar una serie de talleres de composicién lirica en Paya y Rap
dirigidos a jévenes de la Regién Metropolitana, especificamente en las comunas de La Florida, Pudahuel y Cerro Navia. Impartidos por
destacados musicos en ambos géneros, estos talleres buscan generar un espacio de encuentro donde los y las jévenes puedan explorar sus
[propias voces y construir narrativas colectivas a través de una metodologia participativa y experiencial. La propuesta innovadora radica
en la articulacién de dos géneros musicales de gran arraigo popular, pero de origenes disimiles -la Paya y el Rap-, para promover la
diversidad cultural y el didlogo intercultural. Cada taller consta de cuatro (4) sesiones, mas una (1) presentacién de cierre, estructura que
se replicara en las tres comunas. Se considera que el total de jévenes asistentes a los talleres sera de 180 (60 por cada taller). En las
presentaciones finales (1 por cada comuna), los participantes compartiran en el escenario las creaciones y aprendizajes realizados durante
llos talleres junto a musicos consagrados de ambos géneros. El taller combina distintas técnicas pedagdgicas de educacién no formal, como
presentaciones y dindmicas para propiciar el intercambio de experiencias. La tltima media hora de cada sesién sera dedicada a una
presentacion de exponentes de ambos géneros, especialmente invitados. El valor de este proyecto radica en el estudio de exitosas
lexperiencias iberoamericanas que han utilizado el Rap como herramienta educativa para relacionarse con los y las adolescentes y
romover un cambio social positivo en su entorno. Por otra parte, la Paya se ha ido incorporando en sectores urbanos, lo que significa que
lesta siendo ejecutada por jévenes y con contenidos que aluden a problematicas actuales y contingentes. Nuestro proyecto se diferencia de
llas soluciones mencionadas por la inusual hibridacién de la Paya y el Rap, dos géneros musicales normalmente producidos y consumidos
[por sectores poblacionales y generacionales distintos.

2.- ANTECEDENTES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nombre JORGE TEOFILO COULON LARRANAGA
RUT 05572792-9

Comuna SANTIAGO

Direccién NO APLICA

Email JORGE@COULON.CL

Fono 1 956273753

Fono 2

Bandera 46 - Santiago de Chile - Tel. (56-2) 250 9476 - www.gobiernosantiago.cl
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3.- ANTECEDENTES DEL ENCARGADO

Nombre CAMILO BRODSKY BERTONI

RUT 08950131-8

Comuna NUNoA

Direccién TANUME 4759 B, DEPTO 41, VILLA FREI
Email CAMILO.BRODSKY@GMAIL.COM

Fono 1 957095937

Fono 2

4.- ANTECEDENTES DEL COORDINADOR

Nombre CAMILO BRODSKY BERTONI

RUT 08950131-8

Comuna NUNOA

Direccién TANUME 4759 B, DEPTO 41

Email CAMILOBRODSKY@GMAIL.COM

Fomno 1 957095937

Fono 2

5.- CRONOGRAMA

DESCRIPCION Mes 1| Mes 2| Mes 3| Mes 4| Mes 5| Mes 6 | Mes 7 | Mes 8| Mes 9| Mes | Mes | Mes
10 11 12

Coordinar y establecer compromisos de SI SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

las partes

Firma de convenios colaborativos SI SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Afinar contenidos impartidos en los NO SI SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

talleres

Diseflo y ejecucién de estrategia SI SI SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

comunicacional

Ejecucion de tres talleres NO NO NO SI NO NO SI NO NO SI NO NO

Presentacion final de cada taller en 3 NO NO NO NO SI NO NO SI NO NO SI NO

comunas

Registro audiovisual NO SI NO SI SI NO SI SI NO SI SI SI

Bandera 46 - Santiago de Chile - Tel. (56-2) 250 9476 - www.gobiernosantiago.cl
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Aplicacién de intrumentos de NO NO NO NO Sl NO NO SI NO NO SI SI

evaluacién

6.- PRESUPUESTOS

GASTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD PRECIO TOTAL

UNITARIO

Gastos Operacion Mini documental | Unidad 12 654.500 $ 7.854.000
resumen de los
Talleres

Gastos Difusion Volantes Tamano | Unidad 500 200 $ 100.000
10x14 cms.
Impresos full
color

Gastos Difusion Unidad 5 70.000 $ 350.000
PendénenPVC180
x120

Gastos Difusion Afiches Unidad 130 30.000 $ 3.900.000

Gastos Administrativos papel kraft Unidad 1 5.000 $ 5.000
papelégrafo

Gastos Administrativos Resma de papel | Unidad 3 6.000 $ 18.000

Gastos Administrativos Caja de plumones | Unidad 2 6.000 $12.000

Gastos Administrativos Materiales Unidad 3 4.000 $ 12.000
fungibles: caja
lapiz pasta

Gastos Operacion Catering sesion Unidad 3 368.186 $1.104.558
de
presentaciones

Gastos Operacion Traslado y Unidad 1 100.000 $ 100.000
Movilizacion

Gastos Operacion Registro Unidad 12 940.100 $11.281.200
Audiovisual de
los talleres

Gastos Honorarios Gestion de redes | Mes 2 130.000 $ 260.000
sociales (edicidn)

Gastos Honorarios Gestién de Redes | Mes 6 20.000 $ 120.000
Sociales

Gastos Honorarios Servicio de Mes 2 233.918 $ 467.836
disefio de
volantes y afiches

Gastos Honorarios Artista musical Mes 4 584.795 $ 2.339.180
Invitada (genero
Rap)

Gastos Honorarios Artista Musical Mes 4 584.795 $ 2.339.180
invitado (genero
Rap)

Gastos Honorarios Artista invitada a | Mes 1 175.438 $175.438
sesion de cierre
(genero paya)

Gastos Honorarios Artista invitada a | Mes 3 64.327 $192.981
sesion formativa
(genero paya)

Gastos Honorarios Artista invitada a | Mes 1 584.795 $ 584.795

Bandera 46 - Santiago de Chile - Tel. (56-2) 250 9476 - www.gobiernosantiago.cl







‘GOBIERNO DE
SANTIAGO

FICHA DEL PROYECTO

sesion de cierre
(genero paya)
Gastos Honorarios Artista invitada a | Mes 3 198.830 $ 596.490
sesion formativa
(genero paya)
Gastos Honorarios Coordinador del | Mes 12 650.000 $ 7.800.000
Proyecto
Gastos Honorarios Honorarios Mes 12 116.959 $ 1.403.508
facilitador de
tallere
Gastos Honorarios Honorarios de Mes 12 116.959 $ 1.403.508
facilitadora de
talleres
TOTAL $42.419.674
7.- RESUMEN Y OTROS APORTES
NOMBRE PORCENTAJE LIMITE SU PORCENTAJE ACTUAL MONTO
Gastos Honorarios 0% 41,69 % $17.682.916
Gastos Inversion 50 % 0% $0
Gastos Operacion 0% 47,95 % $ 20.339.758
Gastos Administrativos 0% 0,11 % $ 47.000
Gastos Difusion 20 % 10,25 % $ 4.350.000
TOTAL DEL PROYECTO 0% 100 % $42.419.674
Composicién Financiera del Proyecto
Monto Solicitado al FNDR $ 4.350.000
Otros Aportes $0
Total $ 4.350.000

8.- IMPACTOS

N2 de Hombres socios miembros de la organizacién 5
N de Mujeres socias miembros de la organizacién 4
N2 de Hombres benificiarios de la actividad a realizar 80
N2 de Mujeres benificiarias de la actividad a realizar 100

8.1.- RESULTADO ESPERADO

Aportar en el desarrollo de habilidades en las y los participantes, tanto en el &mbito creativo como en el relacionado con la valoracién de
su entorno y comunidades, fortaleciendo su autoestima, el respeto a la diversidad cultural, el trabajo colectivo y la participacién
comunitaria, al tiempo que reciben herramientas tanto practicas como tedricas para el despliegue de sus capacidades artisticas y el
lintercambio de experiencias tanto con sus pares como con docentes y artistas de distintas tradiciones musicales y pertenencias
igeneracionales. Asi, se abordan distintos flancos, entre los que nos parece pertinente subrayar: Fomento de la expresién creativa y la
identidad: El proyecto ofrece un espacio seguro para que los jovenes expresen sus emociones, pensamientos y experiencias de manera
creativa, fortaleciendo asi su identidad personal y colectiva. Desarrollo de habilidades socioemocionales: A través de la musica y el
trabajo en grupo, los participantes desarrollan habilidades como la comunicacién, la colaboracion, el respeto por la diversidad y la
resolucién de conflictos. Reduccién de brechas sociales: el proyecto contribuye a disminuir las desigualdades sociales al brindar
loportunidades de desarrollo a jévenes de sectores vulnerables. Fortalecimiento del tejido social: al fomentar la participacién y el
lencuentro entre jévenes, el proyecto contribuye a crear lazos mas fuertes dentro de la comunidad. Promocién de la diversidad cultural: la
icombinacion de la Paya y el Rap permite a los jévenes valorar la diversidad cultural y aprender a convivir con personas de diferentes
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prevenir conductas de riesgo y a fomentar la ciudadania activa.

lorigenes. Prevencién de la violencia y el delito: al ofrecer alternativas de ocio saludables y constructivas, el proyecto contribuye a

8.2.- BENEFICIARIOS

Personas mayores(> 65 afios)

Mujeres Victimas de Violencia Intrafamiliar

Colectivos migrantes o afrodescendientes

Personas LGBTIQ+ y diver. sexogenéricas

Personas pertenecientes a pueblos indigenas

Personas neurodivergentes

9.- DOCUMENTOS

TIPO DE DOCUMENTO

NOMBRE DOCUMENTO

Certificado de Personalidad Juridica

Certificado de vigencia PJ 28.04.25.pdf

Certificado de Vigencia del Directorio de la Institucién

Certificado de directorio 28.04.25.pdf

Fotocopia o imagen digital legible del RUT de la institucién por
ambos lados

RUT Fundacién Sol del Illimani.pdf

Certificado de inscripcién en el Registro Central de Colaboradores
del Estado

Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades
2025.pdf

Declaracién Jurada Simple, Declaracién Jurada Simple, suscrita por
el representante legal

Anexo N°1.pdf

Declaracién Jurada Simple de probidad y no parentesco

Anexo N° 3.pdf

Autorizacién del duefio(a) o administrador(a) de la propiedad en
donde se desarrollara la actividad (ANEXO N°4)

Anexo 4 “Paya Batalla. El poder de la palabra”.pdf

donde se desarrollara la actividad (ANEXO N°4)

Autorizacién del duefio(a) o administrador(a) de la propiedad en Anexo 4.pdf
donde se desarrollara la actividad (ANEXO N°4)
Autorizacién del duefio(a) o administrador(a) de la propiedad en Anexo 4.pdf

Certificado Bancario que acredite tener una cuenta (corriente o
vista) vigente.

CertificadoAntiguedadCuenta_65180432_20250508.pdf

Dos cotizaciones referenciales por cada bien y/o servicio necesario
para la ejecucién de la iniciativa.

Cotizacion Gestién de Redes Sociales.pdf

Dos cotizaciones referenciales por cada bien y/o servicio necesario
para la ejecucién de la iniciativa.

Cotizacion 2 Gestidon de Redes Sociales.pdf

Dos cotizaciones referenciales por cada bien y/o servicio necesario
para la ejecucién de la iniciativa.

Cotizacion Registro Audiovisual.pdf

Dos cotizaciones referenciales por cada bien y/o servicio necesario
para la ejecucion de la iniciativa.

semigod cotizacion Fundacion Sol del illimani - Eventos.pdf

Dos cotizaciones referenciales por cada bien y/o servicio necesario
para la ejecucion de la iniciativa.

Cotizacién Catalina Teresa artista Payadora.pdf

Dos cotizaciones referenciales por cada bien y/o servicio necesario
para la ejecucion de la iniciativa.

Cotizacién Emma Madariaga Taller Paya Batalla.pdf
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